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O medico que criou uma consultoria para ajudar as empresas
a sairem da crise e, principalmente, conquistarem autonomia

e médico especialista em
medicina do trabalho aem-

)) Quem é ele? Gilberto Katayama

Formacao: Medicina e programacdo
neurolinguistica, com especializacao em
terapia regressiva integral e psicologia
transpessoal pela dindmica energética
do psiquismo. Também fez o Empratec,
programa do Sebrae

Empresas: Fundador do Nicleo Ser
Treinamento e Consultoria e da Sonho
SIA

Desafio: Ajudar as empresas em épo-
ca de crise, com a construcao de times
de alta performance

Contato: (011) 5539-6655

62 ® CARREIRA&NEGOCIOS

presdrio e instrutor de trei-

namento. Em mitdos, es-
ta € a trajetoria de Gilberto Katayama,
fundador da recém-formada Sonho
S/A, cuja especialidade € treinamentos
corporativos sob medida, assim como
consultorias e projetos de Mentoring
de Identidade Organizacional (MIO),
Processo Acelerado de Performance
(PAP), MBTI Bussiness e Mentoring de
Vida. A proposta € trabalhar processos
de mudancas que permitam as equipes
evoluiremapartirdesimesmas. “Temos
condicao de, por meio do Mentoring
de Vida e Mentoring Terapéutico, dar
assisténcia a cada membro da equipe
no processo de guiar e orientar sua rea-
lizacdo pessoal, profissional e familiar”,
conta Katayama.

A consultoria chega ao mercado
também para auxiliar as companhias
em tempos de crise econdmica. Poris-
50, 0 intuito da ferramenta é construir
um time de alta performance com au-
togestores. Como hd uma consequen-
te reducdo no quadro de funciond-
rios, a consultoria realiza o Processo
Acelerado de Desenvolvimento de
Performance (PAP), treinamento de
30 dias que prepara equipes de lide-
ranca para enfrentar os desafios em-
presariais. Enire as empresas que
jd contrataram a Sonho S/A estdo
DP Metal (Prdxis), Forma Maquetes,
Instituto Sollus e Nissan Fisio.

A histéria de Katayama, que mi-
nistra hd mais de 10 anos treinamen-
tos para empresas de todo o Pais, co-
mecou bem antes, ainda na década
de 1980, quando coordenou o ser-
vico de satide ocupacional de uma
grande industria de baterias auto-
motivas. Posteriormente, o médico
se formou em programacao neuro-
linguistica pela Sociedade Brasileira
de Programacdo Neurolinguistica.
Além disso, ele se especializou em te-
rapia regressiva integral, psicologia
transpessoal, hipnose Ericksoniana
e Empretec, programa do Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas (Sebrae) desti-
nado ao empreendedorismo.

O pulo do gato aconteceu em
1998, quando criou o Nicleo Ser
Treinamento e Consultoria, responsa-
vel por levar mais de 20 mil pessoas ao
Leader Training, uma oficina vivencial
para quem deseja assumir a lideran-
ca de sua vida pessoal e profissional.
Com isso, ele adquiriu o know-how ne-
cessdrio para a criagao da Sonho S/A.
“A este trabalho, que é participativo e
diferente em cada empresa, somamos
técnicas de formacédo de equipes de
alta performance, lideranca, motiva-
cdo e solugoes de conflitos. Assim, as
pessoas tornam-se mais conscientes
de suas habilidades e limitacoes, for-
talecem a uniio, a sinceridade, a au-
tomotivagao e, ainda, o comprometi-
mento”, finaliza o médico. CEN



