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Toxicinas emocionais podem se

“Liderar é liberar o conhecimento, experiéncia, potencial das SERMRAE L AmElaTR-ue Batain
pessoas visando o bem comum”. Olivier Blanchard, economista-
chefe do Fundo Monetario Internacional Revisd0 da vida para 2011
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. Sabe qual a
Todas as pessoas possuem 0 potencial da lideranga, mas por gue somente uma minaria (cerca de 5%), HJ]O _] r, ]c TT_] f_k_\
espontaneamente, assume e deserwolve este potencial? Antes de responder a esta pergunta, talvez = O Or a it
devassemos especificar gual & o sentido real da palavra lideranga, genr Seu R _|(?

O MBTI, urn estudo dos tipos psicoldgicos, indica a existéneia de 16 estilos de lideranga. Vai dagueles que

"saltarm & frente” até os que relutam para assumir e preferem estar nos hastidores, como coordenadores.
ken Blanchard, autor de diversos hest-sellers, diz que existem quatro formas de liderar,

- Autolideranga

- Lideranga de pessoa a pessos )
Global Antares

- Lideranga de equipe
- Lideranga organizacional
As definicdes de lideranga sdo indmeras. —_—

Fara Wicente Falconi, cansultor de grandes drupos empresatiais brasileiros e fundador do IMNDG - Instituto
de Deservolvimento Gerencial, liderar & bater consistenternente metas em drupo, fazendo o certo.

Ja James Hunter, autor do livio O Monge e o Executivo, acredita que liderar @ a habilidade de influenciar
pessoas a trabalharem entusiasticamente visando objetivo comum, inspirando confianga a parir do seu
praprio exemplo.

E segundo Olivier Blanchard, economista-chefe do Fundo Monetario Internacional (MIT), liderar € liberar o
conhecimento, experiéncia, potencial das pessoas visando o berm camurm.

Considerando esse estudo, podemos perceber gue & referéncia dos 5% esta relacionada @ esta atitude
espontanea e natural de algumas pessoas na autolideranga, pois se destacam, & muito, servindo de
exemplos para o mundao.

Cerca de 5% das pessoas a0 redor do mundo estdo mohilizadas espontaneamente no sentido de
concretizar seus sonhos, anseios e desejos, exercendo a autolideranga. Ao exercé-la, criam um contexto
no gual passam a liderar pessoa a pessoa, liderar @ eqguipe e, se construirem uma organizagio
empresarial, liderarfo & organizagio.

E imporante lembrar gque todos nds somos lideres e assumimos as rédeas em algum contexto, exercendo
0 estilo de lideranga que nos & peculiar. Esse percentual de lideres em destague no mundo pode nos
ajudar a criar coragerm para correr atras de nossa metas, sejam elas pessoais ou profissionais. Basta
guerer, pois o5 exemplos j4 nos maostram gue tudo & possivell

*Gifperto Katayama 6 médice clinice geral e espocialista em medicing do trabaifo o
sadde piadfica. Possaidiversas especializagdes nacionais e internacionaig nas areas de
terapia regressiva, formagdo em psicologia transpessoal, hipnose, meditagao, PHL,
Frequéncia de Brilho, entre outros temas. Katayama atua diretor do Hicleo Ser e como
nstrutor do Leader Training desde 1998 e & credenciado a aplicagdo do MBTI pela Right
aad Fellipelli.
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